课堂教学质量评价表（教学督导评价）
	任课教师
	
	所在学院（部）
	

	课程名称
	
	上课班级
	

	学生人数
	
	上课时间
	
	上课地点
	

	评价要素
	指标内涵要求
	评分

	教学态度
25分
	备课充分，对讲课内容及方法做精心准备
	

	
	授课认真，严格要求，教态得体
	

	
	耐心解答学生提出的问题，辅导、批改作业认真
	

	
	教书育人，关心学生成长
	

	教学内容
25分
	重点突出，概念准确，条理清晰，系统性强
	

	
	信息量适宜，符合课程大纲，及时反映本学科发展动态
	

	
	注重理论与实际的结合，例证恰当
	

	
	讲授语言清晰、流畅、规范，运用普通话，合理板书
	

	教学方法
25分
	教学方法灵活多样，生动有效，鼓励创新
	

	
	注重师生互动，调动学生积极性
	

	
	注重给予学生学习方法的指导和能力培养
	

	
	合理运用PPT等辅助性教学手段及教具
	

	教学效果
25分
	有效指导学生理解和掌握课程的基本理论、基本知识
	

	
	有效增强学生对该学科的学习兴趣
	

	
	有效提高学习能力，指导学生学会该学科的学习方法
	

	
	有效提高学生运用该学科知识分析问题，解决问题的能力
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总评分：                        听课教师：


注：1．请对任课教师教学态度、教学内容、教学方法、教学效果进行评分（优秀25-23分、良22-20分、一般19-17分、较差16-14分、差13-0分），以上4项评分合计为总评分。
2．在综合评价意见和建议栏可填写对该课程教学的综合评价意见。
3．总评分等级：A：100-95；A-：94．9-90；B：89．9-80；C：79．9-60；D：D＜60。
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